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Meilleurs veeux en cette
nouvelle année 2010 !

de la Fédération

Réorganisation interne de la FNSPF

R®f or me du secours ~ personnes, de | a f
d®cret SPV du 13 octobre 2009 : | a F®d(/
niéres années, portée par la mobilisation et le soutien de ses unions. Elle a aussi ouvert

de grands dossiers qubelle porte avec f
rapport de | a Commi ssion Ambition vol or
de la carriére de SPP, la place des sapeurs-p o mpi er s dans Lilrea mi se e
blanc sur la défense et la sécurité nationale. Son acti on social e s’

p®e et approfondie, gr©ce " | 6engagemer
fédérées (ODP et MNSP). Ces avancées, pour ne citer que celles-ci, sont avant tout le

fruit de | 6action collective des instar
FNSPF.

La F®d®ration est aujourddhui arriv®e
gue de progr s, dodéouvertur-pompersetdde r ayor
son réseau, il lui faut réorganiser et renforcer son organisation interne et diversifier ses
rgssources financi res. ElIle a donc f ai
apr s audit, a ®tabl:i des pr®conisatior

Président Richard Vignon a proposé aux grands électeurs et aux administrateurs

. fédéraux :

o de scinder les actions politiques et sociales des activités de développement et des
fonctions supports de la FNSPF,

e ddoptimiser | es moyens humains et mat

e de favoriser | a conduite de projets ¢
le respect de leurs identités et de leur autonomie,

e ddintensifier | es synergies entre | es
de France et Boutique) et, notamment,
besoins individuels et collectifs des sapeurs-pompiers,

e de finaliser | 6am®n apgmpigrseetiancechfimdel a Mai s
renf orcer ses capaci-po@persqdedoartesduture i | t an

collaborateurs.

Validées par les administrateurs, ces orientations seront progressivement mises en
muvre, sous | 0 -Maveliochereau, @nsaillaraupeeodl Poésidentit J e a n

en charge de | a r®forme de | 6organi sat.i
Débores et d®j ", |l e premieyapoi at, sdeash
g®n®r al des services charg® simultan®me

M. Philippe Bardet, dont la mission est de diversifier les ressources fédérales par le déve-
loppement des partenariats et des prestations de services, ainsi que de rendre encore plus
attractive la Boutique dont les bénéfices sont destinés a réduire les charges de fonctionne-
ment de la Maison des sapeurs-pompiers. Quant au suivi des affaires politiques et socia-
les, et des relations avec les pouvoirs publics, il a été confié & un Cabinet dirigé par

M. Guillaume Bellanger, secondé par Mme Caroline Santaner, qui viendra appuyer les
élus dans la coordinations des activités fédérales.

Cette organisation nouvelle va permettre de concentrer les efforts de structuration et de
développement fédéral afin de mieux travailler au profit des sapeurs-pompiers qui pourront

b®n®f i cier ainsi ddédune F®d®ration pl us
re, conformément aux objectifs fixés par le colonel Vignon dans sa plateforme électorale,

approuvée par les Grands électeurs le 16 octobre dernier.



Léactu des dossiers SECURITE CIVILE

Financement des Sdis

Le 8 décembre, les députés ont débattu en séance de | a MEC doategamedle2hner | e r

publique du rapport shueurledsoregtanlies apriiomciepe [ded ®&gu

des Sdis, remis par Ira gMie sddln hieduBrvea | duea tg aornd ee tp «

contrtle (MEC) de | 6 A(spsremmbd sRiet inaant i coonmatl ree di®bquu e 1j It
avec vigueur), M. Brice Hortefeux a opposé son

La Fédération avait déja dénoncé plusieurs fois la attachement a la stabilité de la réglementation sur le

dangerosité de ce rapport, partial et biaisé, initié par le temps de travail des SPP. Enfin, le ministre a désigné

député du Var, Georges Ginesta. Elle a réitéré sa le renforcement du volontariat comme la priorité

position le 8 décembre par voie de presse appelantles centr al e de | 6action du gou
d®put ®s ~ maintenir |séurtgovilel i t ® et | defficacit®
dispositif de protection des populations. Elle a eu le Enfin, le député Thierry Mariani, co-auteur du rapport,

soulagement de constater que les accusations a formulé des pistes d'améliorations qui vont dans le

outranci res du d®p utsasdeittentesdégitimes des sapedrsspompiessnt r e de |
prétendue flambée des dépenses des Sdis ainsi que  soutien au volontariat dans la ligne des propositions de
sa remise en cause de la compétence partagée entre  la commission Ambition volontariat, réforme de la

| 6Et at et | es col | e c tformationfa®@sde ibflaion mommativeauéncaré e s n 6 ®t a i

suivies. Seul le député Bernard Derosier a déclaré réflexion sur la fiscalisation des Sdis. Le député avait

reprendre 7 son c¢ o mp taeditiohn®laFNSEF le@7eodobre@cesujpto si t i ons d L

rapport pr®voyant | 6attribution du pouvoir de pc

Président du Conseil général plutét qu'au Préfet

comme cela est le cas actuellement. De plus, la Lire a ce pfOpOS—"?’:

FNSPF a entendu avec satisfaction le ministre de * Latribune du Pr. Jean Viret, dans le numéro de

| 61l nt ®r i eur, pr®sent | or ?f bre?ﬁﬁ?”%fmf”p?magazfe di quer
P ~ . o Le dOSSIeI’ e presse sur le finapcement des Sdis

d®put ®s quobdi l nd®t ait pas p|e% esdacd;%gset)tre €

les principes d'organisation et de gouvernance des . Le compte rendu de Faudition

Sdis définis par la loi du 13 aolt 2004. A la proposition du col Vignon devant la MEC sur pompiers.fr.

R®f or me du secours °~ personnes

La circulaire du 14 octobre 2009 établit une distinction  France, AMUF, SFMU) et de leurs ministéres de tutelle
claire entre | es miss(ilbbG eett DHGS)c,h aanipnss id dgaupep | d e
respectifs du référentiel sur le secours a personnes et

du r ®f ®renti el sur | aCeteu®nmelmFédérationavatbaustirmemane r e ~° | 6t
préhospitaliére. Elle établit aussi le principe de enquéte auprés des unions pour avoir un premier
| 6®t abli ssement de deruext ocuorn vdednet xi po@rsi ebni cpea rstu rt ecse t(

Sdis et SAMU/ ambul ancri@srusl)t.a tCse odretr nmoenrt rv® egnute ddod*
réaffirmé par la DSC dans une circulaire adressée aux encore a faire avant le 31 décembre 2009, date butoir

préfets, aux états-majors de zone et aux Sdis en de |Ia mise en coh®rence des
décembre, leur rappelant également de dresser un les dispositions du référentiel sur le secours a

bilan de I a mise en fipasonnee de | a r ®f orme du secol
personnes dans leur départements, dans la perspec-

tive de | a r®uni on d ulLaFRN$PHiératle@intduece dsssiei le\2d janviertors d 6 ®v a |
prévue a la fin janvier. Ce comité regroupe les de | a journ®e des pr®sident
représentants des sapeurs-pompiers (FNSPF et administrateurs.

ANDSIS), des urgentistes hospitaliers (SAMU de
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Léactu des dossiers SECURITE CIVILE

PRIOR
Place des SP dans les futures zones de défense et de sécurité ne_era ,KS»

La Fédération se bat pour faire reconnaitre la place des texte présente encore des insuffisances importantes

sapeurssp o mpi er s dans Lirea mquipoeraiest porteigravementatteiotela la capacité

blanc sur la défense et la sécurité nationale. L 6 e n j de réponge spérationnelle en cas de crise.

de construire un dispositif renforcé de sécurité civile, La F®d®ration a donc sai si

efficace et cohérent, ce qui ne pourra se faire sans Lors de sa rencontre avec le directeur de Cabinet du

| 6i mpl i cati on e tponipiaas p Rrésidentde la Repabliqie le 16 déaknebre, sos apeur s

dans tous les domaines de gestion de crise (de président Richard Vignon sollicité une initiative forte

| 6anticipation © | éindervéBtyos®® etircee doshiagu:«
| 6organi sati on admi ni sobtanudetgel doceprojetBedéarat. r empl i r cet t
condition, i est ddbune part n®cessaire de r ®f ol

gestion des officiers de SPP pour faciliter leur mobilitt  La Fédération a également demandé le 4 décembre
au sein des structures nationales, ce que réclameavec une audi ence urgente aupr s
insistance |l a F®dI®ratdemafdé. qpd&)l eDoiaenr edeart

®gal ement i ndi spens abfortementpeoccppée Bavleaiécatage ehservésntrel 6 or gan i
des nouvelles zones de défense et de sécurité : l es objectifs fix®s par | e
e |l 6attribution de pl edeaedoanment, quitenddcantornealesdapgursc t i on de
d 6 @éjoade zone a un officier SPP ; pompiers au seul réle de primo-intervenant et oublier
¢ la mention, parmi les missions du préfet de zone, leur savoir faire pourtant reconnu face aux crises. La
de la remontée vers le COGIC des informations gestion de la campagne de vaccination antigrippale,

obtenues dans le cadre de la veille opérée par le a laquelle les sapeurs-pompiers ont été associés en
centre op®r at imgondazenk. darniere mirete début dboembrk afin®etrépondre a
|l engorgement des centres ¢

La Fédération défend ces dispositions avec opiniatrett d 6 ai | | eur s cette situati on,
aupr s du minist r e dpmintdrdddoigtla FRISPK densilercqurrieckravayésa | e c a d
projet de décret visant a accroitre les compétences des M. Brice Hortefeux.
pr®f ets de zone de d®f ense et de s®curit®. LO6ANI
le SNSPP et Avenir Secours partagent également cette  Par ailleurs, la Fédération a été auditionnée par le
position. Pourtant, en dépit des multiples relances s®nateur Paul Girod dans | e
f ®d®r al es ainsi que ddspoditid de gesjoa dg @isereisrent placeldanslegni ni st r e
I 61 nt ®r i eur phtenns, deVeillet a préfeatureskyuilunaeité canfe paSeePriésident de la
personnel-lement a ce que les sapeurs-pompiers aient  République.
« toute leur place » dans la nouvelle organisation des

zones de défense, ces dispositions ne sont toujours Tellecpargez Sulr pomré;ers ‘?

H POosI ela Ukle gV anc A .
pas I nt®gr ®es dans I e P T OJ eia sur@ifenseﬁﬁsecurltenﬁlonale l 6 ®t
Livre blanc sur la défense et la sécurité nationale
Dans | e cadre de | a naunveaudéaneméntal wde l&luttedRBC-E Llav r e bl anc

Fédération a noté avec satisfaction, le 17 octobre en  Fédération, représentée par le colonel Franoz et le
cltture du congr s n acblonebGaillard, suit avecattantomceodossieeen f ai t e par
M. Brice Hortefeux du renforcement des moyens ac-  participant aux groupes de travail commis par la DSC,

cordés aux SP en matiére de lutte contre le risque notamment surle centre civiloo-mi | i t ai re dbéentr
NRBC-E : acquisition de moyens complémentaires et de formation NRBC-E.
débanalyse, mise en Tuvre dbébun centre commun de f

mati on et doéentr ai n e napoibtsurcestravaupaété présenétlaCN8ISeds c apaci
décontamination pour 2013. Il a souhaité quelesSdis 3 déc embr e .
«sO6i mpliguent encore davantage et assurent | e pi
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Léactu des dossiers TOUS POMPIERS

Reconnaissance des sapepmnpiers

Une fois de plus, la Fédération a été profondément déun signal particuli reme
d®-ue par |l a derni r e -ppmpiesmeterparioulier auddomasat albrsigq@®r dr e na't
|l a L®gion doéhonneur dwvokargajgemvi dres2QT@.vaknx afef e
seul ement cette pr omo taicommissionAmbitionvolnfariatiprésidéepar . lun e d e s

sitions fédérales et ce, pour la seconde fois consécutive, Fer r vy , dont |l a cr®ation dbo
mais en outre elle ne comprend aucun représentantdes dr es nati onaux constitue |
sapeurs-pompiers hormis un membre du SSSM. La tions en vue de val-oriser
FNSPF a exprimé sa déception et son incompréhension  pompiers volontaires dans la cité.
au ministre de |16l nt®rieur, soulignant qubil sob:¢
Formation

Le 3 décembre, était présenté pouravisalaCNSISun t e compl te du dispositif,
projet dbéarr°t® appor topposée acalaerés, qutporte seulentertt surlesmodk U X MO ¢
do®valuation des f or mdidtionotatheiqued ninaudsaafin leaetpds gémaliseiqk | 6 e my
chef de site, de chef de groupement et de directeur dé-  les sapeurs-pompiers en cours de formation. La CNSIS
partemental adjoint. ayant émis un avis favorable, ce texte a été signé le 16

décembre et est paru au Journal officiel le 24 décembre
Bien qudayant demand® 20 moratoire sur | 6ensembl
textes portant sur | a formation dans | 6attente ¢

L dctu des dossiers JEUNESSE

C Nouveau ) Service civique

En juillet, un « Livre vert » contenant 140 projetsenfa- e r enf or cer | 6acti on des Sd
veur des 16 - 25 ans a été remis au gouvernement par le cadre du futur « service civique » qui viendrait rem-
Haut commissaire a la Jeunesse, M. Martin Hirsh. placer le service civil volontaire actuel et de la trans-
Toujours attentive 7 enfcoorumaatgieorn |dbei nlsae rjtoi uornn ®@eo cdi

sionnel |

e des jeunes etd@faevnosrei s(eJrAPFADe) de®wv eul noep pjeonue
culture d

e s®curit® ci vnatidna Les sdpears-pbmpiespobrraidntpaa r e nc o n't
novembre dernier. El | e ekempie, sessibiligera @ sonrige Gile,Iprémaupoip U i de:c
pompi ers, dont -fdire®eemps® r ileeolntratet e métiel deeSP Isrsadescetté derniere
de formation et de transmission des valeurs aupres des tandis que les unions pourraient employer ces jeunes
jeunes sont reconnus, afin de mener en partenariat les volontaires civiques. Une proposition de loi prévoyant
actions suivantes : | 6i nstauration de ce nouv
o donner a tous les jeunes une formation a la sécurité adoptée par le Sénat le 27 octobre. Elle est en cours

civile, sur le modele des expériences menées dans déexamen par | 6Assembl ®e
les Alpes-Maritimes, le Haut-Rhin et la Seine et la Fédération a également fait connaitre ses proposi-
Marne ; tions @ Mme le député Claude Greff, rapporteur de la
e encourager le développement des JSP selon un Commission des affaires culturelles, chargée de ce
doubl e objectif : favdextei ser | 6®ducation aux va
civiques et éveiller des vocations aux métiers de la ~ Trés intéressé, le Haut commissaire a la Jeunesse a
sécurité ; demand® | a cr®ation dbéun g
e favoriser | dinserti oRNBPBEfesoempnarhhte @gal gman
les métiers de la sécurité, par le biais du bac pro do®tudier |l es modalit®s de
Sécurité - Prévention ; tions.
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L d@ctu des dossiers JEUNESSE

Formation des JSP

La FNSPF a lancé une enquéte auprés des sections r epr ®s ent ants doéuni ons d®pa
de JSP et des unions tenf§deJSP. de dresser un retour ¢
rience sur la nouvelle formation des JSP, un an aprés  Dans cette perspective, la FNSPF a rencontré la DSC

sa mise en Tuvre. Sesl|l g @®sduld®@dembsreer.onDi fpfr&rseemtt eRss
conseil ddéadmi ni st r ataloreété évdquied :@cormdissancedubrgvdidej anvi er .
mettront & la Fédération de définir et de proposerles  JSP, ajustement des modules et des évaluations. Ces

ajustements nécessaires en mars, au comité technique pistes seront approfondies au regard des résultats de

national auquel participent aussi les ministéres de l 6enqu°te f®d®rale | ors de
| 6Educati on nati onal etraval ENSRF EDSClerdfévrier.t ®r i eur , ai nsi
L6actu des dossiers SPV

L : : PRIORy
Revalorisation des vacations horaires FeDERy /kgz

Il a fallu attendre plus de deux mois pourqueleméca- | 6 occasi on des futurs d®bat
nisme de revalorisation du taux des vacations horaires t e s | sai si ssant | ouverture
et de I 6all ocati on d eHoref@ta®ongiende Saint-Etiénrie de@loripea r | e  d ®¢
« mesures urgentes » du 13 octobre 2009, soitdécliné | 6 e n g a g e me-porhpiersldensce csd@.p e u r s
dans un arrété, enfin paru le 30 décembre 2009 au
Journal officiel. Cette disposition, ainsi que la lenteur avec laquelle a

®t ® publi ® cet arr °t ®, t ®mo
Cetarrété «vacatonseé a ®t ® o0 bt e rcansidégatiorGovess les atterdtedléagitonés de® n
tenace de la Fédération qui a saisi le plus haut niveau  sapeurs-pompiers et de leurs Anciens qui souléve

de | 6Etat sur ce dossnocetrr.e lilnguix@&t ddde uggumemtt a’t ilod
des vacations horaires pour les trois années a venir par | e minist re de | 6lnt®r
avec effet rétroactif au 1er juillet 2009. dossiers de sécurité civile.

La FNSPF a d{ toutefois se résoudre a accepterune CO6est pour quaoi la FNSPF a s
disposition introduite par Bercy, qui aligne la revalori-  auprés de M. Brice Hortefeux début décembre, sans

sation de |l a part f ortfoautteafiaoies drned d vbail rl orcea-tu odhd adu
a compter de 2011 sur celle prévue pour le régime tion de rencontre avec le directeur adjoint de cabinet ;

général de retraite de la sécurité sociale. Elleentend demande qubdell e vient de r ®

bien défendre a nouveau les droits des volontaires a

PRI
Suite du rapport Ambition volontariat FEDSIQTZ /\S:

Le 17 octobre, I e minliestb*C,del d ADM,t ®Ira eruUNS RFo,n fli &
DSC | a mission de b Ot tiités, différénts servichsimihiseérield. La fFédgratigna r i d i q u e
permettra de mieux protéger le volontariat constaté lors de cette réunion la détermination de la

physiquement, socialement et juridiquement, sur la DSC ° faire avancer ce doss
base des propositions de la Commission Ambition quent avec force le préfet Alain Perret, directeur de la

volontariat. sécurité civile ainsi que M. Jean Benet, nouveau sous-

directeur des sapeurs-p o mp i er s . Le DSC a

La DSC vient de lancer les travaux en ce sens. Le 14 insisté au cours de la réunion, a la satisfaction de la
d®cembre, sbdest en efHAMNSPR,ensuer llaa pr@&@cmEs sriet ® ®duen i

groupe de travail « Ambition Volontariat », regroupant  loi consolidant les activités du volontariat qui, par la

Trait d’unions n°35 5



Loéactu des dossiers SPV

méme, écartera toute assimilation de cet engagement  Calendrier des réunions du groupe de travail :

citoyen & un bénévolat, un salariat ou un fonction- e 4 février
nariat. e 17 mars
e 14 avril

Cette premi re s®ancee Zmpermis doé®tablir |l e cale

et la méthode de travail. Les réunions, bimestrielles, e jun: Rapport doé®t ape au mini

d®t er mineront ° partier7julleks di ff®rents | eviers do©¢

identifiés par le rapport de la Commission Ambition o 8 septembre

volontariat, les mesures retenues et leurs modalittsde o 23-25 sept embr e; Eopédgerbani

mi se en Tuvre. Un r appdasmesured 6 ®t ape sera pr ®sent ®

ministre de | 6l nt®rieur en juin en pr®sence de |

Léobjectif est doéinitier | a majemrists@odessiymesur e«

prochain congrés national en septembre 2010. e [es propositions de la Commission Ambition volontariat

La Fédération fera le point sur ce dossier lors de la * les resultats de l'enquete du Mana Lares

journ®e des pr®sidents dounions | e 2Pafigfyvier .
Prestation de fidélisation et de reconnaissance

La Fédération a obtenu que le décret du 13 octobre avec | 6ADFet | a CNP se tien

2 009 mesukeurgertesSPV» i nt egraef idesdd®spodi-rer | es adaptati

sitions relatives au régime PFR tellesque | e b é PERi peur mettre en Tuvre ce

de Ila PFR d s 15 ans doanciennet® en cas dobincary

opérationnelle reconnue médicalement et la prise en  Par ailleurs, la Fédération rappelle que le montant de
compte de toutes les années de services effectivement | a coti sati on PFR pour 2010
accomplies pour tout rengagement avant 60 ans (au  cing fois le montant de la vacation horaire officier en
lieu de 55 ans actuellement). Une réunion technique vi gueur au 31 d®cembre 2009

Repos de s®curit® et | ®gi sl ation europ®e.l

Nonobstant les travaux lancés dans le cadre de la Cette directive est en cour
déclinaison du rapport de la commission Ambition derni re, |l es instances eur
volontariat, la Fédération agit avec ténacité etvigueur ©~ s e mettre dbéaccord sur un

pour que | es SPV soi erévisée, unnouwebutiee dod afre élabbréeem2@0. d 6 ap p | i
de la directive européenne de 2003 sur le temps de Dans cette perspective, la FNSPF multiplie les

travail. contacts avec la représentation permanente frangaise

En effet, cette directive a créé un contexte juridique aupr s de | d6Union europ®enn
ambigu sur les régles applicables pour les SPV en afin déins®rer une d®rogat.i
matiére de temps de travail. Bien que ces derniers SPP (voir p.7) dans le nouveau projet de directive révi-

soient exemptés des dispositions sur le temps de sée. Rencontré le 3 décembre, a Bruxelles, le conseil-

travail, par la loi du 13 aoQt 2004, la primauté du droit  ler pour les Affaires sociales a fait preuve de beaucoup

eur op®en pourrait en dbddnmnpatabiosutawec |ladidmepnoasnde ¢

repos de sécurité de 11h consécutives pour les SPV  également saisi la présidence de la
entre temps de travaiR®peubltiegrues sduwraccte vd o s® iSePr. d

tion de ce repos i mpaditreecatieural de sc aglriarveetmednet || 60K
du volontariat non seulement en France (impliquant

ainsi la fin de notre modéle de sécurité civile) mais La FNSPF va également se rapprocher du CTIF afin

aussi dans les autres systemes européens fondés sur  de définir une position commune qui sera présentée

ce type dbéengagement a(xMdtahces eurapéemmes. , Portugal, Pol oc¢

Finlandeé) .
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LOactu des dossi

er s SPP

Evolution des emplois supérieurs de direction

Le renforcement du dispositif de sécurité civile, prévu

cette concertation, il a été confié a Mme Clotilde Valter,

par le Livre blanc sur la défense et la sécurité nationale i ns pectri ce g®n®r al e de | 06a
rend n®cessaire | 06®v odkfinirtunidispasitif dd gestioh dés emplasaupére@sme nt s u |
des Sdi s, afin doéi nt ®dgsiSds.La Fétiéeationyeaditionnéedaes le eadreddas ue | es

-pompiers dans les instances zonales et nationales de  cette mission le 28 octobre, a échangé avec elle sur
préparation aux crises, en adaptant les conditions de  les différentes solutions envisageables (telle que la
mobilit® des officiercsr @aet iSoPn edd uree

Le 17 octobre, a Saint Etienne, en réponse a la La Fédération a cependant demandé le gel de ce dos-

| setsr uScdti usr ee ta d

demande instante de |Is&rqiest &miifonné pléamblement auiegerrente de | 6|

rieur a pris | 6enga g efamwelietde lagreblématiqueda décret relatifaex c oncer t

ce sens avec les élus, la Fédération et les associations zones de défense et de sécurité et de la place des

et organisations représentatives des officiers de SPP sapeurssp o mpi er s dans | 6 Etat (cf

( ANDSI' S, Avenir secours et SNSPP). En préal abl e
Temps de travail

Une directive européenne de 2003 relative au temps  contré, a Bruxelles le 3 décembre dernier, plusieurs

de travail limite, entre autres dispositions, la durée représentants de la délégation permanente frangaise

maximale de travail par semaine a 48 heures, y aupr s de | 6UE. El'le | es a

compris les heures supplémentaires. L'interprétation
stricte de cette régle risquant de remettre en cause le
systeme de gardes actuel par l'instauration d'un plafon-
nement, voire d'une réduction du nombre des gardes
de 24h, la FNSPF avait saisi les eurodéputés sur ce

que, sollicitant leur appui pour que le prochain projet

de texte exclut clairement les SPP (et les SPV, voir

p. 6 ) du champ ddéapplicati
ma, évite la qualification du temps de garde comme du

temps de travail. Les représentants de la délégation

r ®\

probl me | 6ann®e der nfiancaiseae soht mdntdsaueerts auscetteopositod e | a

de cette directive. Le projet de texte révisé, aprés des  La Fédération poursuivra ses rencontres en janvier,

mois de négociation, a finalement été rejeté par les avec des représentants de la Commission et du Parle-

instances européennes, en désaccord sur la comptabi- ment européen.

lisation des temps de garde, considérés ou pas comme

du temps de travail effectif. La FNSPF a ®galement sollic

ce de la République sur ce dossier, et va se rappro-

Un nouveau projet de texte doit donc étre a nouveau  cher du CTIF afin de définir une position commune qui

élaboré cette année par les instances européennes.  sera présentée aux instances européennes.

Cbest dans cette perspective que | a FNSPF a ren-
Entrée et déroulement de la carriére SPP

Le groupe de travail ad hoc, qui regroupe des profession de SPP (en répondant notamment au

membres des commissions fédérales des SPP, SPV, probleme des regus/collés, au niveau inadapté des

SSSM mais aussi de la commission des Sports, a concoursé), mai s aussi l e d

pr®sent® | es grandes |ignes de son projet do®vol

de la filiere SPP (entrée et déroulement), au congrés
nationala Saint-Et i enne. L6éobj
profondeur non seul e
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Ce dossier sera approfondi dans les mois a venir, en
ewud fncetsa mmen tr @vd sle@G o rewe r tu r
ntencertationlsue lsrefomeaedaaatédorie Bds la F®TO a ¢ ¢ s
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Pour connaitre la liste a jour des avantages liés a la carte d’adhérent 2010
de la FNSPF : pompiers.fr !

Rappel

Groupe fédéral Sartécurité en service et Prévention des risques

Dans le cadre du renforcement de sa politique de
prévention, la FNSPF a créé un groupe de travail
conjoint avec la MNSP, chargé de développer

conjointement les actions relatives a la santé et la

commandant Antoine Hubert, membre du Comité
exécutif, regroupe trois représentants de la MNSP,
deux médecins SP désignés par la commission SSSM
et un représentant de la commission des DDSIS et de

sécurité en service et la prévention des risques auprés chacune des commissions SPP et SPV.

des sapeurs-pompiers. Ce groupe, piloté par le

Campagne de préevention des incendies domestiques

La F®d®r ati on
pr ®vention
logement le 15 décembre. Celle-ci comprend des

sbest
i ncendi e

apsr Issdéputés®amienMeslbt et PiecedMongngaep n e d e
| 2a0n0c5® e vpiasra nlite as ercern®itraer ioabt!l idg
habitations, collectives comme particuliéres, de

spots radio, des dépliants et affiches et un site internet  détecteurs de fumées. Cette mesure attend depuis

dédié. La Fédération remercie ses unions de bien
vouloir relayer cette campagne aupres du grand
public. Elles recevront a cet effet des dépliants fin

mars dernier | a r®union dou
paritaire entre députés et sénateurs pour étre finalisée.

Initialement prévue en septembre, cette réunion se

janvier [ d®but f ®vr itiendraleddijamvierct ement du secr ®t ar |
au logement.

Le Il ancement de cet t eEnsavarpiys surda nampagae de®révédtion: 6 oc casi on
|l a FNSPF dbéappel er a uhtpdwivopteventorigendiegouviyent de | a
proposition de | oi gubdbell e soutient depuis son
I-Q:“"u.f\p --------------------------------------------------- —i

= Dat es retenir ;

| |

| e 15janvier: Séminaire des dél égués sociaux départeme
i e 2janvier: Conseil d’administration de | a FNSPF

. e 22janvier: Journée des administrateurs et ded pr ési
! extraordinaire de | 60ODP Pari s |

1 e 4 févRéemni on du g rADFFNSBF-AANE StAmBitioraldntériat >E t a t

; ¢ 17 feRéueron de—Stusdieatioadessapekrdp&npidrs (DSC) .

- e 3mars: Journée nationale des Sdis organi dée par
! o 12-13marset26-2 7 Séminaires de formation depg dir.i
I e 25mars: Journée d’information

pompli @ rsanmt e’{\i &t elna
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